INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PURUANDIRO
MATRIZ DE INDICADORES POR RESULTADOS

EJERCICIO 2019
RECURSO ESTATAL RECURSO FEDERAL RECURSO INGRESOS PROPIOS
p OBJETIVO DEL UNIDAD DE TIPO DE
ALINEACION PIID 2013-2018 PROCESO ESTRATEGICO|META NO. META 2019 MEDIDA INDICADOR FORMULA INDICADOR PERIOCIDAD TOTAL RECURSOS AREA RESPONSABLE
CAPITULO CAPITULO CAPITULO
1000 2000 3000 5000 TOTAL 1000 2000 3000 5000 TOTAL 1000 2000 3000 5000 TOTAL
Para el 2019, que el 80% de los Numero de docentes en 90,000.00
docentes estén en PORCENTAJE DE Docentes en formacién y
ACADEMICO 1 L, . formaciény s . i Eficacia Semestral - 4,000.00 41,000.00 45,000.00 - 4,000.00 41,000.00 - 45,000.00 - S - - - DESARROLLO ACADEMICO.
capacitacion y formacion DOCENTES o capacitacion/numero total
capacitacion
docente. de docentes * 100 -
Y 68,000.00
Lograr al 2019 que al menos Prof deti Nt:'nero de proie:ores de
rofesores de tiempo iempo completo con
50% de los profesores de PORCENTAIJE DE
ACADEMICO 2 . ? P completo con posgrado/ total de Eficiencia Anual - 4,000.00 32,500.00 36,500.00 - 4,000.00 27,500.00 - 31,500.00 - S - - -
tiempo completo cuenten con| DOCENTESTC )
dios d q posgrado profesores de tiempo DESARROLLO ACADEMICO
estudios de posgrado. completo * 100 -
Lograr que el 67% de los NG deal 226,200.00
alumnos de licenciatura estén | PORCENTAJE DE Alumnos en . un,nero € alumnos
. . inscritos en programas .
1 ACADEMICO 3 inscritos en un programa ALUMNOS programas ) ) Eficacia Anual - 26,000.00 84,600.00 110,600.00 - 6,000.00 109,600.00 - 115,600.00 - S - - -
. . . acreditados / matricula total
acreditado o reconocido porsu INSCRITOS acreditados . )
i de programas acreditables . ACREDITACION
calidad
570,000.00
Para el 2019, lograr el 100% las
ADMINISTRATIVO/ACADEMICO/P aulas equipadas con PORCENTAJE DE | Aulas equipadas con | Nimero de aulas equipadas .
p 4 Ef Anual - 10,000.00 - 10,000.00 - 10,000.00 - - 10,000.00 - 65,000.00 485,000.00 550,000.00 =
LANEACION Tecnologias de la Informacion AULAS TIC'S con tics/aulas totales *100 cacia nua > DIRECCION
y Comunicaciones - | GENERAL/ADMINISTRATIVO/P
LANEACION
Para el 2019, lograr que al i
Niumero de alumnos 970,690.00
menos el 75% de los PORCENTAIJE DE Alumnos en una inscritos en una lengua
ACADEMICO 5 estudiantes desarrollen . . & Eficiencia Semestral - 1,000.00 1,000.00 2,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - 2,000.00 66,210.00 | $ 900,480.00 - 966,690.00
. . ALUMNOS segunda lengua extranjera/ matricula total *
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 competencias en una segunda 100
. - IDIOMAS
Desarrollar el potencial humano de los lengua.
Mexicanos con educacion de calidad.
Plan Sectorial de Desarrollo. Fortalecer la
; ; ; i ; Alcanzar en el 2019, una
callqad y pertl‘nencfla de Ia' leducauoTtmebdlfa eficiencia terminal (Indice de (Nimero de egresados 268,950.00 (DIVISIONES DE CARRERA
superior, superiory formacion para €l trabajo, PORCENTAIJE DE titulados de la generacién x/
i i ACADEMICO 6 E del 229 I Eficiencia t inal Eficienci A I - 87,100.00 47,875.00 134,975.00 - 87,100.00 46,875.00 - 133,975.00 - - - -
la fm de que con.tr|li)uyan al de,seirrollo de greso) e . A),fn 0; ALUMNOS iciencia termina NGmero total de ingreso de iciencia nua S
México. Objetivo estrate.glco del PIID progran.ﬁas e. ucativos ade la generacién x)*100
del TecNM. Fortalecer la Calidad de los licenciatura -
Servicios Educativos.
Objetivo Estratégico del PIID del ITESP.
Fortal la Calidad Educati P .
ortalecer la Cali a' ucativa y. romover TODOS/PROMOSION y
Ser Vanguardista en materia de 92,500.00 DIFUSION
Infraestructura, Equipamiento, Recursos Lograr para el 2019
Humanos y Modelo Educativo. ! ESTUDIANTES Matricula total | it |
y TODOS 7 |incrementara 820 estudiantes Matricula total atricufatotalinscritaen €1\ chciencia | Semestral - 6,750.00 37,000.00 43,750.00 - 6,750.00 42,000.00 - 48,750.00 s - i -
2 i ] . MATRICULADOS ciclo escolar
la matricula de licenciatura.
Lograr al 2019, mantener al (NG deal 7,200.00
umero de alumnos
40% los estudiantes del ITESP | PORCENTAJE DE
ACADEMICO/PLANEACION 8 ° i Alumnos becados | beneficiados con beca/ total Eficacia Anual - 1,600.00 2,000.00 3,600.00 - 1,600.00 2,000.00 - 3,600.00 -1 S - - -
son apoyados con algln BECADOS de alumnos inscritos)*100
programa de beca. DESARROLLO
- ACADEMICO/SERVICIOS
ESCOLARES
ACTIVIDADES
(Namero de alumnos 198,580.00 COMPLEMENTARIAS
Para el 2019 lograr que el 40% PORCENTAJE DE Actividad ticipant tividad
. . . ivi articipantes en actividades .
VINCULACION/ACADEMICO 9 de los estudiantes participen ¢ é es P P . . Eficiencia Semestral - 9,000.00 52,500.00 61,500.00 - 9,000.00 42,500.00 - 51,500.00 85,580.00| $ - - 85,580.00
tividades d " ALUMNOS deportivas deportivas/matricula
en actividades deportivas. total)*100
3
Y 125,000.00
Para el 2019 lograr que el 40% :!\lfxme:o de alu:m.:sd
. .. participantes en actividades
. de los estudiantes participen | PORCENTAJE DE
VINCULACION/ACADEMICO 10 . P P Actividades culturales civicas, culturales y Eficiencia Semestral - 5,000.00 - 5,000.00 - 5,000.00 - - 5,000.00 115,000.00 | $ - - 115,000.00
en actividades culturales, ALUMNOS . .
st o recreativas/matricula
artisticas y civicas total)*100 ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS
53,500.00 |DIVISIONES DE CARRERA
Lograr en el 2019, siendo 6
oyectos de investigacio PROYECTOS DE P tos d N d tos d
ACADEMICO 11 proyectos ¢e Ivestgacion, : rroyectos de UMero ce proyectos €€ 1 Eficacia Anual - 18,500.00 8,250.00 26,750.00 - 18,500.00 8,250.00 - 26,750.00 s - : -
desarrollo tecnoldégico e INVESTIGACION investigacion Investigacion y desarrollo
innovacion
Para el 2019, 60 estudiantes Estudiantes ) 185,500.00
. participantes en Numero de alumnos
participan en eventos de tos.d ticipant P
. eventos de articipantes en concurso de
ACADEMICO 12 INNOVACION TECNOLOGICA, ESTUDIANTES ., P ) P ., , . Eficacia Anual - 5,500.00 12,250.00 17,750.00 - 5,500.00 12,250.00 - 17,750.00 -1S 150,000.00 - 150,000.00
Innovacién innovacion tecnolégicay
CIENCIAS BASICAS Y .. L -
PROGRAMACION Tecnoldgica 'y ciencias basicas
0G CION. Ciencias Basicas - DESARROLLO ACADEMICO
4 10,000.00
Para el 2019 contar con al Profesores
PROFESOR NU d fi det
ACADEMICO 13 menos 1 profesor de TC Investigadores umero de profesores Ge ¢ | tficiencia Anual ] . 5,000.00 5,000.00 ] ] 5,000.00 ] 5,000.00 s ] ] .
. INVESTIGADOR . adscritos al SNI
adscrito al SNI registrados en el SNI
- DIVISIONES DE CARRERA
Lograr que en el 2019, 16 85,000.00
estudiantes participen en Estudiantes en Nidmero de alumnos
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 5. ACADEMICO 14 proyectos de investigacién ESTUDIANTES Proyectos de participantes en proyectos Eficacia Anual - 4,500.00 40,500.00 45,000.00 - 4,500.00 35,500.00 - 40,000.00 -1S - - -
Hacer del desarrollo cientifico, tecnolégico y cientificay desarrollo Investigacion vinculados
la innovacion pilares para el progreso tecnoldgico e innovacion - |DIVISIONES DE CARRERA
econdmico y social sostenible.
Plan Sectorial de Desarrollo. 6. Impulsar la
educacion cientifica y tecnoldgica como
I to indi bl I . 295,000.00
tra nsfzr;n;i?o’r? :12 II\S;IF:;?CSE es E:;asoaciedad Lograr al 2019 incrementar a 3 LIBROS POR Volu Nu d
. . g men r mero de .
. . . . . PLANEACION/ACADEMICO 15 volumenes bibliograficos por olumenes po ; “ ] Eficiencia Anual - 60,000.00 - 60,000.00 - 60,000.00 - 15,000.00 75,000.00 110,000.00| $ - 50,000.00 160,000.00
del conocimiento. Objetivo estratégico del di ALUMNO alumno volimenes/matricula total
PIID del TecNM. 4. Impulsar la ciencia, la estudiante. _ |BIBLIOTECA/DIVISIONES ~ DE
tecnologia y la innovacion. CARRERA
Objetivo Estratégico del PIID del ITESP. 4.
Impulsar la forma.uon cientifica, tecnoldgica e 10,000.00 | ACADEMICO/VINCULACION
innovadora. Lograr en el 2019 al menos 6 NG q ¢
. umero de proyectos
royectos vinculados con el PROYECTOS
16 proy . . Proyectos vinculados Vinculados en el sector Eficacia Anual - 3,500.00 1,500.00 5,000.00 - 3,500.00 1,500.00 - 5,000.00 -1 - - -
sector publico, social y/o VINCULADOS . )
. publico o privado
privado. -
Para el 2019 tener al menos 1 Registros de | NG P istros de|
. . egistros de la umero de registros de la
17 registro de la Propiedad REGISTROS & . . .g Eficiencia Anual - 500.00 9,500.00 10,000.00 - 500.00 9,500.00 - 10,000.00 -1 $ - - - 20,000.00
propiedad propiedad intelectual 3
Intelectual VINCULACION
- 3,200.00 2,000.00 -
Lograr al menos en el 20191a
participacion de 8alumnosen| ALUMNOSEN Numero de alumnos
. Alumnos en Proyectos .. L
18 proyectos vinculados con el PROYECTOS Vinculados participantes en proyectos Eficiencia Anual - 3,200.00 2,000.00 5,200.00 5,200.00 -1 s - - - 10,400.00
sector publico, social y/o VINCULADOS vinculados
privado. ACADEMICO/VINCULACION
16,000.00
Lograr en el 2019, la Numero de egresados en el
incorporacion del 65% de los PORCENTAJE DE Porcentaje de mercado laboral acorde a su
19 egresados al mercado laboral EGRESADOS alumnos en el perfil después de un afio de | Eficiencia Anual - 3,000.00 5,000.00 8,000.00 - 3,000.00 5,000.00 - 8,000.00 -8 - - -
en areas acordes a su perfil mercado laboral egreso/ total de egresados BOLSA DE
profesional. de su generacion - |TRABAJO/SEGUIMIENTO  DE
EGRESADOS
ADMINISTRATIVO/PLANEACIO
En el 2019, disefiar, 1,236,515.20
implementar y mantener un (Numero de proyectos N
PORCENTAIJE DE Pl trod j tad Nu d
20 plan maestro de lanmaestrode | ejecutados/Niimero de Eficacia | Trimestral - 213,101.20 218,500.00 431,601.20 - 133,500.00 347,434.00 - 480,934.00 323,980.00 | $ - i 323,980.00
; lecimi lizacis PROYECTOS infraestructura proyectos
orta eu@ento y actualizacién programados)*100
de infraestructura .
Para el 2019, el ITESP logre 71,500.00
mantener la certificacion de
21 sus procesos conforme ala CERTIFIACCION | Normas Certificadas Certificacion lograda Calidad Anual - 500.00 36,500.00 37,000.00 - 500.00 19,000.00 15,000.00 34,500.00 -1 - - -
norma ambiental ISO
14001:2004. - CALIDAD
Para el 2019, el ITESP logre 109,000.00
mantener la certificacion de . Certificacion 1SO
22 CERTIFIACCION ertricacion Certificacién lograda Calidad Anual - 13,000.00 41,500.00 54,500.00 - 13,000.00 41,500.00 - 54,500.00 s - - -
sus procesos conforme ala 9001:2015
norma ISO 9001:2008 - CALIDAD
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
Desarrollar el potencial humano de los
Mexicanos con educacién de calidad. Para el 2019, el ITESP logre 11,000.00
Plan Sectorial de Desarrollo. Fortalecer la mantener la certificacion de
. . . ., . , C tf id NMX-
calidad y pertinencia de la educacién media 23 sus procesos conforme ala | CERTIFIACCION | —o - eacion Certificacién lograda Calidad Anual ] 1,000.00 4,500.00 5,500.00 . 1,000.00 4,500.00 . 5,500.00 s . ; -
superior, superior y formacién para el trabajo, norma NMX 025-CSCO17 025-CSC017
a fin de que contribuyan al desarrollo de lgualdad Sustantiva - CALIDAD
Meéxico. Objetivo estratégico del PIID del
TecNM. 6. Fomentar el alto desempeiio en la
organizacién y rendir cuentas con 103.000.00
transparencia. Objetivo Estratégico del PIID Parafl 2019, ZI ITESP logre la e
= certificacion de sus procesos . Certificacion OHSAS
del ITESP. 6. Fomentar el alto desempefio en 24 P CERTIFIACCION | = cacton Certificacién lograda Calidad Anual ] 10,000.00 51,500.00 61,500.00 . 5,000.00 36,500.00 . 41,500.00 s . ; -
la organizacién y rendir cuentas con conforme ala norma OHSAS 18001:2007
transparencia. 18001:2007 - CALIDAD
Para el 2019 el ITESP logre el 12,000.00
reconocimiento de empresas . Certificacion ISO
25 : b CERTIFIACCION ertificacion Certificacién lograda Calidad Anual ] 2,000.00 4,500.00 6,500.00 ] 1,000.00 4,500.00 ] 5,500.00 s ] ] .
socialmente responsables ISO 25000
25000 - CALIDAD
Lograr al 2019, que el 100% del ] 66,000.00
personal directivoy (NGmero de Personal
o . . PORCENTAIJE DE Capacitacion administrativo capacitado/ .
26 adm|n|st(;at|vo pa.;tlc.lr’Je en CAPACITADOS administrativa Total de Personal Eficacia Semestral - 8,000.00 30,000.00 38,000.00 - 8,000.00 20,000.00 - 28,000.00 -1 S - - -
cursos de capacitaciony Pro do)*
gramado)*100 }
desarrollo. RECURSOS HUMANOS
En el 2019, el Instituto . .
. . (NUimero de reuniones de
Tecnoldgico de Superior de junta directiva realizadas/
27 Purudandiro, presentara su REUNIONES Rendicion de cuentas ] total de reuniones Eficacia Trimestral 12,396,580.50 334,000.00 134,838.80 12,865,419.30 11,593,766.00 306,000.00 143,006.00 - 12,042,772.00 -1S 80,000.00 - 80,000.00 24,988,191.30
Informe de Rendicién de
programadas)*100
Cuentas. DIRECTOR GENERAL/TODOS
TOTAL 6 27 12,396,580.50 834,751.20 904,313.80 14,135,645.50 11,593,766.00 701,150.00 1,007,915.00 30,000.00 13,332,831.00 700,770.00| $ 1,195,480.00 535,000.00 2,431,250.00 29,899,726.50
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